




 

 

เอกสารล าดับที่ ......./.......... 
 

ค าน า 
 
  การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความส าคัญการน าผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และ
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓  โดยก าหนดให้
สถานศึกษาด าเนินการ ๑) จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน  ๘  องค์ประกอบตามกฎกระทรวง ฯ และให้ถือ
เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา  เน้นความต่อเนื่อง ๒) จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา  โดยต้น
สังกัด  ๔) เผยแพร่ผลการติดตาม  และผลการปฏิบัติงานที่ดีของสถานศึกษาต่อสาธารณชน  ๕) น าผลการประเมิน
ไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตลอดทั้งเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

  ดังนั้น  โรงเรียนวัดโคกหม้อ  ได้ด าเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกปีกการศึกษาและ
ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินตนเอง  ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕60  เสนอต่อเขตพ้ืนที่  และผู้ที่เกี่ยวข้อง  วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นฐานข้อมูล   
ส าหรับสถานศึกษาน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูลส าหรับเขตพ้ืนที่น าไปใช้ประโยชน์  
รายงานหน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน  โดยเขตพ้ืนที่  และเป็นฐานข้อมูล
ส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การ
มหาชน) ตามล าดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกท่านไว้  ณ   โอกาสนี้ที่ให้ความร่วมมือในการ
จัดท ารายงานครั้งนี้  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 

 

 

 
        (นายบรรพต  ฟักอินทร์) 
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกหม้อ 

 

 

 

 
  



 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนิน 
การตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  ๔๘  ให้สถานศึกษา 
มีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   
  ดังนั้นโรงเรียนวัดโคกหม้อ จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  
ตลอดได้แนวปฏิบัติ  พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม ตามสาระ
การเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา  การจัดท ารายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๐  คณะกรรมการสถานศึกษา ได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 
               (นายสามารถ  แก้วโกมล) 
             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                    โรงเรียนวัดโคกหม้อ 
                                                          วัน ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  



 

 

สารบัญ 
 

ส่วนที่  หน้า 
  ค าน า  
  ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา  
  สารบัญ  
1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 1 
  ข้อมูลทั่วไป 1 
  ข้อมูลครูและบุคลากร 1 
  ข้อมูลนักเรียน 2 
  สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 4 
  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 5 
  สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 9 
2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 11 
  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 11 
  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 17 
  มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 19 
  มาตรฐานที่  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 21 
  ผลการประเมินภาพรวม 23 
  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 
24 

3 สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความต้องการการช่วยเหลือ 25 
  จุดเด่น 25 
  จุดที่ควรพัฒนา 25 
  แนวทางการพัฒนาในอนาคต 28 
  ความต้องการการช่วยเหลือ  28 
4 ภาคผนวก 29 

 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 30 

 
 ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ /คณะตรวจสอบคุณภาพการเขียนรายงานประจ าปี
ของสถานศึกษา 

33 

 
 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย/อัตลักษณ์/

เอกลักษณ์ 
34 

 



 

 

1 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 
๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อโรงเรียนวัดโคกหม้อ  ที่อยู่ 67 ม.2 ต.กระเสียว  อ.สามชุก  จ.สุพรรณบุรี  72130 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี  เขต  3  โทรศัพท์   -   โทรสาร  - 
เปิดสอนระดับชั้น  ประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงระดับชั้น  ประถมศึกษาปีที่ 6 
 
๑.๒  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 ๑)  จ านวนบุคลากร 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน

ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่
อ่ืนๆ 

ปีการศึกษา 

๒๕๖๐ 1 4 - ๔ 1 

 
 ๒)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 
 
 

 
 
   

ต ่ำกว่ำปริญญำตรี
0%

ปริญญำตรี
80%
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20%

ปริญญำเอก
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วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร



 

 

2 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

 ๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน(คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา - - 
๒. คณิตศาสตร์ - - 
๓. วิทยาศาสตร์ 2 28 
๔. ภาษาไทย 1 28 
๕. ภาษาอังกฤษ - - 
๖. สังคมศึกษา ๓ 28 
๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 28 
๘. สุขศึกษา ๑ ๒๘ 

รวม ๘  
 
 
๑.๓  ข้อมูลนักเรียน  

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖๐  รวม  54  คน  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๑) 

ระดับชั้นเรียน ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ รวมทั้งสิ้น 

จ านวนห้อง 1 1 1 1 1 1 6 

เพศ 
ชาย ๕ 4 4 3 1๐ 1 ๒๗ 
หญิง ๕ 3 2 5 8 4 ๒๗ 

รวม ๑๐ 7 6 8 1๘ 5 ๕๔ 
เฉลี่ยต่อห้อง ๑๐ 7 6 8 1๘ 5 ๕๔ 
 
 

 

     
 



 

 

3 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 
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เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ป.๑ - ป.๖
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4 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

 

๑.๔  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓  ขึ้นไป 
  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 
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5 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

๑.๕  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ ( National Test:NT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๑) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (NT)  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
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6 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

 2)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๐ 

     ๒.๑)  เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT)  ร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๐ 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
๒๕๕๙ 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๐ 

ร้อยละของผลต่าง
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 67.85 ๗๒.๘๕ ๕ 
ด้านค านวณ 55.35 ๖๗.๖๑ ๑๒.๒๖ 
ด้านเหตุผล 70.71 ๗๑.๙๐ ๑.๑๙ 

รวมความสามารถ 
ทั้ง ๓ ด้าน 

64.64 ๗๐.๗๙ ๖.๑๕ 

 
  ๒.๒)  เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙-๒๕๖๐ จ าแนกตามร้อยละของระดับ
คุณภาพ 
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๑.๖  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 
 ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 
 
 
 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

 คะแนนเฉลี่ย
ของโรงเรียน 
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 คะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด 

48.63 38.83 40.19 35.87 

 คะแนนเฉลี่ย
สังกัด สพฐ.

ทั้งหมด 
45.29 35.55 38.13 32.73 

 คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

46.58 36.12 39.12 36.34 

หมายเหตุ  คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ของนักเรียน สูงกว่าระดับคะแนนเฉลี่ย
ระดับจังหวัด    คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ.ทั้งหมด  คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 
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 ๒. เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
ปีการศึกษา ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐ 

 
 

๑.๗  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
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๑.๘  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 
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ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ  :  ดี 
๑. กระบวนการพัฒนา 
 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพ
ของผู้เรียน  และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียน  โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง  แบบลงมือปฏิบัติจริง  แบบใช้กระบวนการคิด
กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก  และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียน
ทุกคนอ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น ป.๑  พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน  มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล  ได้แก่  ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่างๆ การวัดและ
ประเมินผลแบบบูรณาการ  ครูเน้นการใช้ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน 
 นอกจากนี้  สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข   เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  และตามนโยบาย  โดยจัด
กิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย  พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร  เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย  ชื่อสัตย์  
รับผิดชอบ  และมีจิตสาธารณะ  มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต การนั่งสมาธิก่อนเข้าห้องเรียน  น า
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง  การเข้าไปศึกษากับภูมิ
ปัญญาในชุมชนรอบๆ เช่น การร้อยพวงมาลัยทั้งสดและแห้ง 
๒. ผลการด าเนินการ 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการ
อ่านในแต่ละระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได้ดี  รู้จักการวางแผนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลัก
ประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์  สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหา
ความรู้จากสื่อ  เทคโนโลยีได้ด้วยเอง  รวมทั้งสามารถวิเคราะห์  จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี  ส าคัญ จ าเป็น  
รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  ผู้เรียนและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด
ต่างๆ  เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด  และมีประโยชน์  รักการออกก าลังกาย  นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬา
ได้อย่างน้อยคนละประเภท  ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม  ของสถานศึกษาของสังคม  มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย  ทั้งนี้  มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จาก
การประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถในการอ่าน 
 การเขียน 

(ป.๑ – ป.๖) 
(ระดับดีเยี่ยม) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถในการ
สื่อสาร คิดค านวณ  

และคิดวิเคราะห์ 
(ระดับดี) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการสื่อสาร  
คิดค านวณ และคิดวิเคราะห์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

(ป.๑ – ป.๖) 
(ระดับดี) 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖   จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
ประเด็น ผลการประเมิน 

ผลการทดสอบระดับชาติ ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน
ของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓ 

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
ผลการทดสอบ

ระดับชาติ 
ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖  ปีการศกึษา  ๒๕๖๐  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ  
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ประเด็น ผลการประเมิน 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการมีส่วนร่วม 

ในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและ 

ความเป็นไทย  ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของผู้เรียน 
ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
สุขภาวะทางจิต  ภูมิคุ้มกัน  และความเป็นธรรมต่อสังคมของนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖  ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
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๓. จุดเด่น 
ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง  รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคนสามารถใช้เทคโนโลยี

การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม  มีคะแนนเฉลี่ย
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  สูงกว่าระดับชาติ ๓ กลุม่สาระ 
๔. จุดควรพัฒนา 

ผู้เรียนยังต้องพัฒนาในเรื่องการเขียน การคัดลายมือเพ่ือให้การเขียนสวยงาม  และต้องพัฒนาการคิด
เคราะห์ให้ได้เหมาะสมตามช่วงวัย การจัดการเรียนเรื่องระเบียบวินัย มารยาท คุณธรรมจริยธรรม ให้กับผู้เรียน 
พร้อมทั้งฝึกอาชีพที่ยังยืนให้กับผู้เรียน 
 
 
มาตรฐานที่  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ  :  ดี 
 
๑. วิธีด าเนินการและผลการพัฒนา 

มาตรฐาน วิธีด าเนินการพัฒนา ผลการพัฒนา 
มาตรฐานที่  ๒   
กระบวนการบริหาร
และการจัด
การศึกษา 
 

โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  
โดยการศึกษาข้อมูล  สารสนเทศจากผล
การนิเทศ  ติดตาม  ประเมิน  การจัดการ
ศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
แลละจัดประชุมระดมความคิดเห็น  จาก
บุคลากรในสถานศึกษา  เพ่ือวางแผน
ร่วมกัน  ในการก าหนดเป้าหมายปรับ
วิสัยทัศน์  ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์  ใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา  เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  มีการปรับแผน  
พัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติ
การประจ าปีที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา  
ความต้องการพัฒนาและนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา  พร้อมทั้งจัดหา
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณมอบหมาย
ให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้มีการด าเนินการนิเทศ  ก ากับติดตาม  
ประเมินผลการด าเนินงานและจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา 

๑. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์  
และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาคาม
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา  นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาความต้องการของชุมชน  
ท้องถิ่น  และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูป
ตามแผนการศึกษาชาติ 

๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
แผนปฏิบัติการประจ าปีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการ
พัฒนาครูความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐาน  
ต าแหน่ง  ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง  
ครบถ้วน  ทันสมัย  น าไปประยุกต์ใช้ได้  มีการ
ด าเนินการอย่างเป็นระบบ  และมีกิจกรรมจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้น
ผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 

๓. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  ให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ความต้องการ
พัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผู้
มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วม
รับผิดชอบ 
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๒. จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี 
เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่มในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้น
การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
 
๓. จุดควรพัฒนา 
 1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
 2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้
มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
 

 

 
 
 
 
 



 

 

19 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 
๑. ผลการประเมิน 

มาตรฐาน กระบวนการพัฒนา ผลการพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3 
ด้านการจัดการ
เรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

โรงเรียนด าเนินการ
สง่เสริมให้ครจูัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็น
ส าคัญ โดยการ
ด าเนินงาน/โครงการ/
กิจกรรมอยา่งหลากหลาย 
ได้แก ่
  1. โครงการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอน 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
  ๒.โครงการพัฒนาระบบ
สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และส่งเสรมินิสยัรักการ
อ่าน 
 
3.โครงการพัฒนาและ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
 
4.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 
 
5.โครงการลดเวลาเรยีน 
เพิ่มเวลารู ้

 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมผีลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖   จ าแนกตามระดับคณุภาพ 

 
 
 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีมผีลการประเมิน 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖  จ าแนกตามระดับคณุภาพ 
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ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
แต่ละรายวิชาในระดับ ๓  ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ – ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 
 

 
 
 
 

 
๒. จุดเด่น 
 1. ครูตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน 
 2. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียน เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
5. คณะกรรมการนิเทศตรวจประเมินผลงานในชั้นเรียนของครูทุกคน พร้อมทั้งให้ค าแนะน าที่ครูสามารถ

พัฒนาต่อยอดได้เป็นอย่างดี 
 
๓. จุดควรพัฒนา 
 1. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
 2. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 ๓. ควรสอนภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี ให้อยู่ในระดับดี 
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21 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

 

มาตรฐานที่  ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเยี่ยม 
 
๑. กระบวนการและผลการด าเนินงาน 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนประเมินคุณภาพภายในตามระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ๘  ประการ 
๑. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒. จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
มุ่นเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน 
๓. จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็น
ระบบ 
๔. จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
๕. ด าเนินการติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
๖. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
๗. จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นการประเมิน
คุณภาพภายใน 
๘. ด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

การเปรียบเทียบผลการประเมินการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 25๕๙-25๖๐ 
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การมีส่วนร่วมรับผิดชอบของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ความพึงพอใจต่อผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
 

 
๒. จุดเด่น 
 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจ
และให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง ที่ชัดเจน เป็นประโยชน์ใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม โดยด าเนินการ
ในรูปของคณะกรรมการการสร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุก
ระดับ 
๓. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับคุณภาพของนักเรียน นักเรียนมีการประเมินตนเองใน
การเรียนรู้ แต่ก็ยังขาดการติดตามช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียน 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 
 จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดีเยี่ยม 
 ทั้งนี้ เพราะมาตรฐานที่ 1 ผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดี มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับดี มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดี
เยี่ยม มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความต้องการ
พัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผลการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดี พัฒนาการของค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่านและการเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารได้ดี และมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะตามที่
สถานศึกษาก าหนดปรากฏอย่างชัดเจน ดังที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 ในด้านกระบวนการบริหารจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดีเยี่ยม สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบ
กิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่จะเกิดจากการมีส่วนร่วม ใช้ผลการประเมินและด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานใน
การพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงาน และการรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม วิเคราะห์ 
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ ติดตามตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหารายบุคคล และการ
ประเมินผลจากสภาพจริงในทุกข้ันตอน สถานศึกษาด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็น
ขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม โดยสถานศึกษาให้
ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพ่ือเกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาใน
ระดับสูง 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา  ๒๕๖๐ 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดี 
 ๑. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  

ตามเกณฑ์ของแต่ละระดบัชัน้  
ดีเยี่ยม 

๒. ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา  

ดี 

๓. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  ดี 
๔. ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดี 
๕. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ  ดี 
๖. ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  ดี 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน  ดี 
 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
ดี 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ดีเยี่ยม 
๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ดี 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคม  ดี 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ดี 
 ๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเยี่ยม 

๒. การวางแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ดี 
    ๒.๑ การวางแผนและด าเนนิงานพฒันาวิชาการที่เนน้คุณภาพของผู้เรียน 
รอบด้านทุกกลุ่มเปา้หมาย และด าเนินการอย่างเป็นรปูธรรม  

ดี 

    ๒.๒  การวางแผนและด าเนนิงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ  ดี 
    ๒.๓  การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  ดี 
    ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดี 

๓. การมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรบัชอบต่อผลการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

ดีเยี่ยม 

๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศกึษา  ดี 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเยี่ยม 
 ๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ดีเยี่ยม 
 ๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยดึโยงกับบริบทของชุมชนและทอ้งถิ่น ดีเยี่ยม 
 ๓. การตรวจสอบและประเมนิความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

และมีประสิทธิภาพ 
ดีเยีย่ม 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล ดีเยี่ยม 
 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

ให้ดียิ่งขึ้น 
ดีเยี่ยม 

สรุปภาพรวม ดี 
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ส่วนที่ ๓  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความต้องการช่วยเหลือ 
 
  รายงานประจ าปีของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์เพื่อสรุปการเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (๓ – ๔ ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้น จาก
ผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น  จุดควรพัฒนาของ
แต่ละมาตรฐาน   พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผล
การประเมินระดับชาติและระดับท้องถิ่นสูงขึ้น 
สาระการเรียนรู้และนักเรียนกล้าแสดงออก ร่า
เริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 
2) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้ง

สามารถเขียนเพ่ือสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสดงความรู้ได้ด้วยตนเอง 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
อยู่ในระดับดีเยี่ยม มีคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) สูง
กว่าระดับชาติ 4 กลุ่มสาระ 

 
3) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพ

ทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มี
ระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมี
วินัย เคารพกติกา ระเบียบของสังคม เช่น การ
เข้าแถวสวดมนต์ก่อนกลับบ้าน 

 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑)  ควรพัฒนาเรื่องการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
๒) การจัดการเรียนการสอนเน้นสื่อเทคโนโลยี 
๓) การจัดการเรียนการสอนด้านภาษาต่างชาติ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

1) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งม่ัน มีหลักการ
บริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมี
ความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 

 

2) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม 
การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม 
เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการ
ปรับแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนการปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผล
การจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้น
การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
หลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัด
การศึกษาเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการ
ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล
การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัย
ในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

1) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนวัดโคกหม้อ มากข้ึน  
 

2) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัด
โคกหม้อ ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

1) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จาก
สื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 

2) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่น
ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ 

 

3) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

4) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้
ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

 

 ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

1) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์อย่างหลากหลาย และใช้แหล่ง
เรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 

 

2) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.
1 - ป.6 ให้มีระเบียบ วินัย มารยาท คุณธรรม
จริยธรรม อยู่ในระดับดี 100 % 

 

3) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
ฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์หาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยีให้และด้านภาษา
มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้จัดเตรียม
ห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
เสมอ 

 

4) ครูควรวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และ
ธรรมชาติวิทยา 

 
5) ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วม

ในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
 

6) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที เพ่ือ
นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิผล 

โรงเรียนให้ความส าคัญกับการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจและให้
ความรู้ ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับ
คณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่าง
ชัดเจน เป็นโประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาโรงเรียนให้เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง 
โดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ สร้าง
วัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้กับบุคคลที่เก่ียวข้องทุกระดับ 

 ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิผล 

1) สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาด
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนา
ตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อ
ยกระดับคุณภาพนักเรียน 

 

2) นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่
ยังขาดการติดตามช่วยเหลือด้านสื่อการเรียน
การสอนของนักเรียนเป็นรายคน 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน และลงมือปฏิบัติจริง 
3. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการวิจัยในชั้น

เรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
4. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ

น าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 

1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
2. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET 
3. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกท่ีโรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น 
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ส่วนที่  ๔  ภาคผนวก 
 

 -ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
 -ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
       โดยผู้ทรงคุณวุฒิ /คณะตรวจสอบคุณภาพการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
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ค าสั่งโรงเรียนวัดโคกหม้อ 
ที ่ 12 / 2561 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนวัดโคกหม้อ 
ปีการศึกษา 25๖๐ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

………………………………………….. 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 วา่ด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพ

การศึกษามาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุก
ระดับประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง มาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วน
หนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 หมวด 2 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ที่ก าหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อน การพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกโรงเรียนวัดโคก
หม้อ จึงแต่งตั้งบุคคลในท้ายค าสั่งนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือท าการประเมิน
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แล้วเสร็จ ดังต่อไปนี้ 
 
1. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 

1.1 นายบรรพต ฟักอินทร์ ผู้อ านวยการสถานศึกษา    ประธานกรรมการ 
1.2 นายสามารถ แก้วโกมล  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ  กรรมการ 
1.๓ นางชิน  อู่อรุณ  คร ู     กรรมการ 
1.๔ นางกัญญา  เอ่ียมส าอาง คร ู              กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
 
2.คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 

2.1 นางกัญญา  เอ่ียมส าอาง  คร ู   ประธานกรรมการ 
2.2 นางชิน  อู่อรุณ   คร ู   กรรมการ 

 ๒.๓ นางอารดา กลิ่นบานชื่น  คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔ นางสาวรสสุคนธ์ ประทมุทอง  คร ู   กรรมการ 
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 ๒.๕ นางสาวปิยะรัตน์ สว่างศรี  คร ู   กรรมการ 
 ๒.๖ นางสาวกาญจนา แก่นนา  คร ู   กรรมการ 
 ๒.๗ นายนาวิน ภูฆัง   คร ู   กรรมการ 
 ๒.๘ นางสาวนิชา ภูฆัง   คร ู   กรรมการ 

2.๙ นายธชาวรินท์ สดคมข า  ธุรการ   กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีหน้าที่ดังนี้ 

1. วางแผนก าหนดแนวทางและวิธีการด าเนินการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
2. ก ากับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา 
3. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯจากตัวแทนในคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในโรงเรียน และท าหน้าที่ตรวจสอบ ทบทวน รายงานคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
4. ให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร

การศึกษาท่ีประกอบด้วย 8 ประการคือ 

1) การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
3) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
4) การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
5) จัดให้การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
6) จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7) จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
8) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
5. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในของสถานศึกษา 
 

3. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 25๖๐ ประกอบด้วย 

3.1 นางกัญญา  เอ่ียมส าอาง  คร ู   ประธานกรรมการ 
3.2 นางชิน  อู่อรุณ   คร ู   กรรมการ 

 3.๓ นางอารดา กลิ่นบานชื่น  คร ู   กรรมการ 
 3.๔ นางสาวรสสุคนธ์ ประทุมทอง  คร ู   กรรมการ 
 3.๕ นางสาวปิยะรัตน์ สว่างศรี  คร ู   กรรมการ 
 3.๖ นางสาวกาญจนา แก่นนา  คร ู   กรรมการ 
 3.๗ นายนาวิน ภูฆัง   คร ู   กรรมการ 
 3.๘ นางสาวนิชา ภูฆัง   คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา
25๖๐ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่ 
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เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ด าเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน ให้ได้ข้อมูล
ครบถ้วน ถูกต้องตามสภาพความเป็นจริงที่สุด จัดส่งหน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 1 เล่ม ภายในวันที่ ๔ พฤษภาคม 
256๑ ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อย อันจะยังส่งผลให้เป็นไปตามทิศทางและวัตถุประสงค์การพัฒนาการศึกษาสู่
มาตรฐานการศึกษาต่อไป 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที่ ๓๐ มีนาคม พ.ศ. 256๑ 

 
 
 

 (นายบรรพต  ฟักอินทร์) 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกหม้อ 
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บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 25๖๐ 

ของโรงเรียนวัดโคกหม้อ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๓ 

.......................................... 
มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดโคกหม้อ เมื่อวันที่ ๓๐ มีนาคม พ.ศ. 256๑ 

ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560  ด้วยมติเป็นเอกฉันท์
ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ 
 

 
 
 

 (นายสามารถ แก้วโกมล) 
ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนวัดโคกหม้อ 
 
 
 

( นายบรรพต ฟักอินทร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกหม้อ 
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ประกาศโรงเรียนวัดโคกหม้อ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศ
คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้
ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม 2559 
โรงเรียนวัดโคกหม้อ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 
ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกโรงเรียนวัดโคกหม้อ จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขัน้
พ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๑ 
 
 
 

(นายบรรพต ฟักอินทร์) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกหม้อ 
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ประกาศโรงเรียนวัดโคกหม้อ 

เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 

2553นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศ
คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม 
2559 โรงเรียนวัดโคกหม้อ จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 
ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดโคกหม้อ มีคุณภาพและมาตรฐานโรงเรียนวัดโคกหม้อ จึงได้ก าหนดค่า
เป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการ
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๑ 
 
 
 

(นายบรรพต ฟักอินทร์) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโคกหม้อ 

 


